
 

  

 

 

 

 
 

 
BOLETÍN INFORMATIVO NOVIEMBRE 2025 

 

 
 

 PLAN DE FORMACIÓN ANENVAC 2025 

 

 

Este mes de noviembre te ofrecemos las dos últimas sesiones 
 
10 de noviembre 
 
Actualización de virus respiratorios y su prevención. Las enfermeras somos 
fundamentales. 
 
18 de noviembre  
 
Unidos contra la gripe: Mejorando coberturas y comunicación para una sociedad 
más saludable 
 
Puedes inscribirte en  https://amazingbooks.es/plan-formacion-anenvac-2025/  
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También puedes ver las sesiones anteriores de todo el año 2025 

 

https://www.enfermeriayvacunas.es/plan-de-formacion-anenvac-2025/  
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https://www.icscyl.com/gripe2025/  
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https://www.luadirectos.com/wb67/  

https://www.luadirectos.com/wb67/


 

 



 

 

Resistencia a los antimicrobianos: una 

amenaza global, una respuesta 

coordinada 

Por una salud global, desde un enfoque One Health 

 

La resistencia a los antimicrobianos (RAM) representa una de las principales amenazas para la 

salud pública mundial. Compromete la eficacia de tratamientos médicos esenciales, pone en riesgo 

procedimientos clínicos comunes y pone en jaque la sostenibilidad de los sistemas sanitarios. 

 

Aunque la RAM nos afecta a todos, su impacto es especialmente grave en personas con 

enfermedades crónicas, inmunodeprimidas o polimedicadas. A ello se suman desigualdades 

vinculadas al territorio, la edad, el género o el nivel socioeconómico, que dificultan el acceso a 

vacunas, diagnósticos y tratamientos adecuados. Por eso, nadie debe quedar atrás. 

 

En respuesta a esta crisis, surge la iniciativa «Prevención y Salud Global, pilares para un futuro 

sostenible», una iniciativa impulsada por Pfizer y ECODES en la que participa un grupo de trabajo 

multidisciplinar formado por más de veinte profesionales que buscan reforzar y expandir el 

enfoque One Health como herramienta clave para combatir la resistencia a los antimicrobianos en 

España. 

 

Esta visión integradora entiende la salud humana, animal y ambiental, junto con diversos factores 

sociales, como dimensiones interconectadas que deben abordarse de forma coordinada para 

frenar la propagación de resistencias antimicrobianas. 

 

Dos decálogos, una misión compartida 
 

La iniciativa presenta dos herramientas clave para avanzar frente a esta amenaza: 

 

1. Diez propuestas clave para reforzar la lucha contra la RAM desde un enfoque One Health 
 

Un decálogo que surge de la identificación de propuestas que tienen un carácter complementario y 

están ideadas para potenciar y ampliar el alcance del trabajo ya desarrollado a través del Plan 

Nacional frente a la Resistencia a los Antibióticos (PRAN) y otras políticas públicas que han 

convertido a España en un referente internacional en la materia. 

 



 

Las acciones propuestas incluyen: el fortalecimiento de la gobernanza interministerial, el fomento 

de la innovación terapéutica y diagnóstica, la prevención de infecciones mediante la vacunación 

(como uno de los pilares fundamentales) y unas adecuadas medidas de higiene, la integración 

activa de todos los actores del sistema sanitario, y la promoción de la educación y la participación 

ciudadana. A su vez, se destaca la importancia de promover prácticas de sostenibilidad ambiental 

dentro del sistema sanitario, establecer programas de formación continua sobre la RAM y 

garantizar la equidad en el acceso a tratamientos innovadores. 

 

2. Recomendaciones ciudadanas: proteger la salud desde la vida cotidiana 
 

Diez acciones prácticas para cuidar la salud individual y colectiva, que ayudan a un uso adecuado 

de los antibióticos para que sean efectivos cuando más se necesiten: 

 

• Vacunarse (y vacunar también a nuestras mascotas) 

• Lavarse las manos frecuentemente 

• Usar medios de transporte no contaminantes 

• Cuidar la higiene alimentaria y del hogar 

• Hacer ejercicio, dormir bien y comer de forma saludable 

• Evitar la automedicación 

• No interrumpir tratamientos con antibióticos 

• Desechar los antibióticos correctamente en farmacias (Punto SIGRE) 

• Consultar siempre fuentes fiables de información 
 

Desde las instituciones hasta los hogares y hábitos cotidianos, todas las acciones suman. Descubre 

nuestros decálogos, compártelos y pon en práctica sus recomendaciones. 

 

La resistencia a los antimicrobianos nos afecta a todos. La solución también. 

 

https://www.enfermeriayvacunas.es/anenvac/resistencia-a-los-antimicrobianos-
una-amenaza-global-una-respuesta-coordinada/  
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« El País Vasco debe cumplir su compromiso de vacunar a los mayores de 65 años 
contra el herpes zóster» 

El presidente de ANENVAC, José Antonio Forcada, lamenta que las enfermeras 
tengan que dar la cara por una mala planificación política y alerta de una situación 
de falta de equidad frente a otras CCAA 

La polémica por la falta de vacunas frente al herpes zóster en el País Vasco ha reabierto el debate 
sobre la planificación sanitaria y la equidad en la vacunación de adultos mayores. Tal y como 
contó Gaceta Médica, la falta de vacunas provocada por una licitación que se ha quedado corta 
está afectando a la inmunización de los mayores de 65 años, en un contexto en el que los 
laboratorios no tendrían problemas para suministrar más dosis. 

La licitación vigente cuenta con un presupuesto de unos cinco millones de euros y contemplaba 
la compra de 39.980 dosis, equivalentes a menos de 20.000 personas inmunizadas, ya que la 
pauta requiere dos dosis por paciente. Sin embargo, el País Vasco cuenta con aproximadamente 
529.000 mayores de 65 años, lo que ha generado un evidente desequilibrio entre la oferta y la 
demanda vacunal. 

Mientras la Consejería de Salud vasca limita la vacunación a los grupos de riesgo, las enfermeras 
están teniendo que explicar a la población por qué no hay dosis disponibles pese a que se les 
prometieron. Para analizar esta situación, conversamos con José Antonio Forcada, presidente de la 
Asociación Nacional de Enfermería y Vacunas (ANENVAC). 

https://gacetamedica.com/politica/vacunas-herpes-zoster-pais-vasco-enfermeras/  

 

9º Taller de Actualización en Vacunas 
 

Durante el día 28 de octubre de 2025, se celebró en el Colegio Oficial de Enfermería de Zaragoza, 
el 9º Taller de Actualización en Vacunas, con una nutrida participación de enfermeras de Huesca y 
Zaragoza. 
 
En este taller se abordaron aspectos importantes del papel que tenemos las enfermeras en el 
ámbito de la vacunación e inmunización desde varias competencias profesionales y nuestro 
importante papel en la recomendación vacunal en todas las etapas de la vida, así como el aspecto 
innovador de la sostenibilidad de las vacunas. 
 
Hubo también una importante participación por parte del Departamento de Sanidad de Aragón. 
 
Se conmemoró el 50 aniversario del Calendario Vacunal. 

https://gacetamedica.com/investigacion/evidencias-confirman-beneficios-vacunacion-herpes-zoster/
https://gacetamedica.com/tag/pais-vasco/
https://gacetamedica.com/politica/polemica-pais-vasco-herpes-zoster/
https://gacetamedica.com/politica/polemica-pais-vasco-herpes-zoster/
https://gacetamedica.com/politica/vacunas-herpes-zoster-pais-vasco-enfermeras/


 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Se abordaron aspectos relevantes del calendario de vacunación de Aragón, la vacunación de los 
niños en riesgo de exclusión social, la inmunización y vacunación frente a VRS, la vacunación frente 
a gripe y la IA en las vacunas. 
 
La moderación corrió a cargo de Inmaculada Cuesta secretaria de ANENVAC. 
 
Dicha jornada ha estado avalada por el Consejo General de Enfermería, el Colegio Oficial de 
Enfermería de Huesca y por la Asociación Nacional de Enfermería y Vacunas (ANENVAC) con la 
consiguiente acreditación de formación continuada. 
 

 
 
 

 
 
De Frutos ahonda con el sector en la necesidad de incluir a la Salud en todas las 
políticas.  
 
La directora general de Salud Pública de Cantabria protagoniza el segundo encuentro 
de la segunda temporada de 'Salud Pública en Diálogos', una iniciativa de Fundamed 
apoyada por Gaceta Médica 
 
La directora general de Salud Pública de Cantabria, María Isabel de Frutos, ha sido la 

protagonista del segundo encuentro de la segunda temporada de ‘Salud Pública en Diálogos’, 

una iniciativa impulsada por Fundamed y apoyada por Gaceta Médica, que pone en el centro de 

https://gacetamedica.com/politica/nuevos-directores-generales-en-cantabria-salud-publica-planificacion-servicio-cantabro-de-salud-y-farmacia/
https://gacetamedica.com/tag/salud-publica-en-dialogos/
https://gacetamedica.com/tag/fundamed/


 

la conversación aquellas medidas en materia de prevención de enfermedades y promoción de la 

salud que acometen las distintas comunidades autónomas. 

Durante la conversación, moderada por Santiago de Quiroga, presidente de Fundamed, y 
conducida por Enrique Delgado, director editorial de Gaceta Médica y El Globalfarma, De Frutos 
subrayó la necesidad de avanzar en la equidad territorial y presupuestaria, mejorar la 
participación ciudadana en los programas de cribado o vacunación, así como fortalecer los 
recursos destinados a las políticas preventivas. 

 

El encuentro contó con la presencia de José Javier Castrodeza, catedrático de Salud Pública y 
Medicina Preventiva (Universidad de Valladolid); María Dolores Acón, directora del Observatorio 
de Salud Pública de Cantabria y Presidenta de la Agrupación Territorial de SEDISA en Cantabria; 
Henar Rebollo (AEV); Juan Alfonso Martín Quintero (ANENVAC); José Antonio Tocino (AEACaP); 
Pepe Meseguer y Nekane Alkiza (CSL Seqirus); Encarnación Ogallar Ruiz, Jon Aguinaga-Bengoetxea 
y Daryl Álvarez (GSK).  
 
 
 
 
 



 

 

 

 

El Consejo General de Enfermería y Anenvac instan a la población en general y a 
los sanitarios en particular a vacunarse de la gripe 

 

https://diarioenfermero.es/el-consejo-general-de-enfermeria-y-anenvac-instan-a-

la-poblacion-en-general-y-a-los-sanitarios-en-particular-a-vacunarse-de-la-gripe/ 

 

Cada año, la gripe se cobra cerca de alrededor de 2.000 vidas en España, cuesta más de 140 

millones de euros en hospitalizaciones y provoca complicaciones graves y hospitalizaciones por 

cuadros como la neumonía o problemas cardiocirculatorios. Para evitar que esto siga sucediendo, 

el Consejo General de Enfermería (CGE) y la Asociación Nacional de Enfermería y Vacunas 

(Anenvac) han lanzado un llamamiento conjunto a la población para que se vacune frente a la 

gripe. Ambas entidades subrayan que la vacunación es la medida más eficaz para prevenir la 

infección y reducir las complicaciones derivadas de esta enfermedad, especialmente en los grupos 

más vulnerables. 

                             

“Resulta evidente que la población en general y los profesionales sanitarios en particular debemos 

protegernos para proteger también a los pacientes que cuidamos y a la población en su conjunto. 

La gripe puede causar complicaciones en caso de padecer infección y la vacunación es la mejor 

estrategia para prevenir el impacto de esta enfermedad”, recuerda Florentino Pérez Raya, 

presidente del Consejo General de Enfermería. 

 



 

Mayor protección 
 

La administración de una dosis cada temporada se considera necesaria ya que los virus sufren 

variaciones en su estructura molecular que les permiten escapar de la protección conferida por la 

vacunación o por la infección previa. Asimismo, los anticuerpos producidos en respuesta a la 

vacunación y/o infección previa disminuyen con el tiempo. “Con la administración de una nueva 

dosis de vacuna, se vuelve a preparar al sistema inmune para dar una mayor protección durante la 

temporada de mayor incidencia de enfermedad que está a punto de empezar”, prosigue Pérez 

Raya. 

 

La campaña de vacunación, que ya ha comenzado en la mayoría de las comunidades autónomas, 

tiene como objetivo reducir los casos graves y las complicaciones especialmente en los grupos de 

riesgo entre los que se encuentran las personas mayores de 60 años, embarazadas, pacientes con 

enfermedades crónicas, contacto y cuidadores/as de las personas de mayor riesgo, personas 

institucionalizadas y profesionales sanitarios y no sanitarios que trabajan en el sistema sanitario. 

 

La responsabilidad de las enfermeras es proteger la salud de la población que atendemos, y el 

conseguir que las personas que lo necesitan se vacunen es un paso muy importante para esta 

protección y para la mejora de su calidad de vida, para ello debemos identificar a todas aquellas 

personas susceptibles de ofrecerles la vacunación, realizar una recomendación activa educando a 

la población e integrar las inmunizaciones, en esta caso frente a gripe y también frente a COVID-19, 

en nuestros planes de cuidados de enfermería, afirma José Antonio Forcada, presidente de la 

Asociación Nacional de Enfermería y Vacunas (Anenvac). 

 

Desde la temporada 2021-2022, la vacunación frente a gripe se recomendó junto con la 

vacunación frente a COVID-19 pero, para esta temporada 2025-2026, debido a la escasa circulación 

de este, el Ministerio de Sanidad ha optado por emitir recomendaciones por separado en la 

vacunación frente a ambos virus. 

 

Campaña en redes sociales 
 

Como parte de su compromiso, el Consejo General de Enfermería junto a Anenvac han lanzado una 

campaña en redes sociales con diferentes creatividades en las que se cuentan los motivos por los 

que la vacunación de la gripe es vital. 

 

“Estos son sólo alguno de los motivos, pero hay muchos más. Las enfermeras están 

comprometidas día a día con la prevención y la mejora de la salud y eso, en primer lugar, pasa por 

ellas mismas. Con la acción de vacunarse pueden conseguir grandes resultados que hemos querido 

resumir en estos mensajes cortos”, asegura Florentino Pérez Raya, presidente del Consejo General 

de Enfermería. 

 



 

A lo largo de los próximos días, estas creatividades se irán difundiendo en las distintas redes 

sociales del Consejo General de Enfermería. Estos materiales están disponibles en el siguiente 

enlace y accesibles para cualquier persona que quiera adherirse a esta campaña. 

 

  



 

 

Alianza Mejor Prevenir 
Jornada de inmunización al adulto frente a Enfermedades Respiratorias 

Congreso de los Diputados Sala Clara Campoamor 
10 de octubre de 2025 

 
 

 
En esta jornada se abordaron temas relacionados con las vacunas y la inmunización centradas 
principalmente en la protección de la persona adulta sana y con patologías crónicas y factores de 
riesgo. 
 
Desde la visión de la enfermería se puso en valor el liderazgo que poseemos en la implementación 
del calendario de vacunaciones e inmunizaciones y en la organización y participación activa en las 
campañas vacunales. 
 
Se abordaron las barreras y dificultades que pueden estar limitando las coberturas vacunales en las 
personas adultas, proponiendo estrategias de mejora integradas en los planes de cuidados 
enfermeros. 
 
Como líderes de un equipo multidisciplinar, las enfermeras necesitamos además herramientas 
ágiles para el fortalecimiento en la vacunación de la persona adulta. 
 
Inmaculada Cuesta Esteve 
Secretaria de la Asociación Nacional de Enfermería y Vacunas (ANENVAC) 
 
 

 



 

 

============================================================ 
 

 
 

 



 

 

 
 

https://vacunas.org/50-anos-del-calendario-de-vacunacion-en-espana-miles-de-
vidas-salvadas-y-enfermedades-reducidas-a-minimos/  
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https://www.fundacionindex.com/catedra/epa-vacunas/ 

 
El día 4 de noviembre damos comienzo a la 4ª edición del MASTER DE ENFERMERIA DE PRACTICA 
AVANZADA EN INMUNIZACIONES Y PROGRAMAS DE PREVENCION FENTE A ENFERMEDADES 
INFECCIOSAS INMUNOPREVENIBLES 
 
ANENVAC ofrece becas de inscripción del 50% a socios/as interesados, por lo que se pagan solo 
1.050€. (el precio de la matrícula es de 2.100 €) 
 
Además, se puede abonar en dos plazos, el primero tras la inscripción y el segundo en enero 
de2026 
Si quieres más información, escríbenos a contacto@enfermeriayvacunas.es    
 
 

https://www.fundacionindex.com/catedra/epa-vacunas/
mailto:contacto@enfermeriayvacunas.es


 

 

 

¡BIENVENIDOS! 

En nombre del Comité de Programa del X Congreso Internacional 

Dependencia y Calidad de Vida “Cuidando Juntos, Cuidaremos Mejor” os 

damos la bienvenida a esta nueva edición, otra vez en formato presencial en 

el Auditorio L'Illa de Barcelona, los días 11 y 12 de noviembre de 2025. Una 

vez más, y con el objetivo de llegar a más personas, se podrá seguir de manera virtual 

Después de nueve ediciones continuamos constatando las múltiples dificultades existentes 

para conseguir alcanzar niveles de integración adecuados de los servicios sociales y 

sanitarios ofrecidos a las personas mayores dependientes, con pluripatología crónica. Esto 

ocurre tanto en nuestro país como, en grado variable, en la veintena de países, de tres continentes, 

que han participado en el total de ediciones del congreso, desde 2007. Es por esta razón por la que 

es necesario perseverar en la identificación de experiencias de las que podamos aprender y 

compartir el conocimiento. Es lo que esperamos conseguir en este congreso y este es el driver que 

ha inspirado la confección del programa. 

El contexto de los dos congresos anteriores estuvo determinado por la COVID-19. En la presente 

edición, el congreso coincidirá en nuestro país -entre otros-, con un momento en el que, a 

las dificultades para reclutar y retener cuidadores, personal auxiliar, de enfermería, médico y otros 

profesionales del ámbito social y sanitario, se añade la insuficiencia financiera de los servicios que 

conforman el estado del bienestar. Los salarios, y de forma más acusada los de las cuidadoras, son 

insuficientes y poco atractivos. En realidad, se trata de las dos caras de la misma moneda. 

Quizá cause extrañeza que en esta introducción hagamos referencia a la situación política 

internacional. Se trata de una variable importante en la medida en que, si de ella se deriva un 

incremento del gasto en defensa en Europa, no debe excluirse que sea, en gran parte, a expensas 

 



 

del ya de por sí insuficiente presupuesto público social y sanitario. Es de esperar que la tan manida 

idea de “repensar” el estado del bienestar y otras derivadas como el fomento de la colaboración 

público-privada, adquieran un protagonismo renovado. 

La sesión inaugural del X Congreso Internacional Dependencia y Calidad de Vida “Cuidando Juntos, 

Cuidaremos Mejor”, estará protagonizada por personas con un elevado grado de dependencia 

física, con demencia en fase incipiente, quienes nos hablarán de cómo ven su futuro. Daremos voz 

también a los cuidadores informales y a una persona mayor que a sus 86 años sigue practicando el 

alpinismo. Pensamos que es bueno que los profesionales escuchemos a estas personas hablando 

acerca de cómo quieren que sea su vida, como quieren y/o querrán ser cuidados y atendidos, 

cuáles son sus expectativas, ilusiones, deseos, temores… 

Habrá a continuación cuatro módulos principales, que constituirán el core del congreso, 

doce sesiones paralelas y actividades innovadoras para abordar diversos temas de interés. 

Los ponentes, como siempre, serán de primer nivel nacional e internacional, con la intención de 

continuar siendo el congreso de referencia en materia de integración sociosanitaria en España. 

El Módulo 1, “Más allá de lo social y lo sanitario, un enfoque integral en sostenibilidad”, simboliza 

nuestro deseo de ser ambiciosos a pesar de las dificultades existentes para integrar esos dos 

ámbitos. El enfoque de arquitectos y urbanistas en aspectos como la dimensión y la integración en 

la comunidad de las personas mayores, ya vivan en su domicilio o en una residencia, es de alto 

valor añadido. Contaremos con Jan Goddaer, de Flandes, con experiencia en integración de 

pequeñas residencias en la comunidad. Eleni Hatzidimitriadou nos presentará el proyecto 

CASCADE del Reino Unido, que reutiliza vivienda pública en desuso para ofrecer cuidados a 

mayores con demencia senil de forma integrada e interaccionando con la comunidad. Este 

proyecto incluye además un hub de telemedicina avanzada buscando la excelencia en el abordaje 

integral de este tipo de demencias. Elisa Pozo, arquitecta, nos presentará los proyectos “Lugaritz” y 

“Fuenlabrada”, de promoción de ciudades, edificios y viviendas adaptadas y personalizadas con 

especial énfasis en espacios comunes como puntos de encuentro e interacción. 

El Módulo 2 “Revisitando algunos modelos de integración sociosanitaria. Luces y sombras”, nos 

aportará la puesta al día de los sistemas de cuidados integrales sociales y sanitarios de Italia, Reino 

Unido y Suecia. Los ponentes elegidos: Marco Inzitari (Italia), Oriol Fuertes (Reino Unido) y Monica 

Wahlström (Suecia), además de conocer los sistemas en estos países, conocen y trabajan o han 

trabajado en el sistema español. 

Con el Módulo 3 “El ABC de la atención social y sanitaria: experiencias prácticas”, pasaremos del 

ámbito sistémico a experiencias territoriales regionales específicas (Castilla y León y Cataluña) y un 

micro país como es Andorra. Se trata de experiencias de integración - en marcha y evaluadas o en 

evaluación- referidas a partes de estos territorios o a la totalidad. La Dra. Eva Heras presentará el 

Programa APTITUDE de Andorra, que permite detectar precozmente (mediante indicadores 

sociales y de salud) y así actuar preventivamente, situaciones de dependencia/fragilidad. Joan 

Carles Contel (con Conxita Barbeta y Rosa Fumas) nos explicará la introducción del llamado “visor 

social” (una batería de indicadores de situación social) en la historia clínica en Cataluña. Rosa Ana 



 

Blach presentará una experiencia práctica de Castilla y León sobre cómo el desarrollo tecnológico y 

la innovación favorecen la integración de servicios sociosanitarios. 

El Módulo 4 “El dividendo de los cuidados o como invertir en integración sociosanitaria es invertir 

en sostenibilidad”, irá a cargo del británico Jonathan Cylus (London School of Economics and 

Political Science) quien pondrá en valor la idea de pensar en “beneficios” económicos, sí, pero 

también sociales y de salud, matizando así el concepto de “gasto” social y sanitario. 

Como en ediciones anteriores, habrá doce sesiones paralelas, dedicadas a problemáticas, 

propuestas, experiencias y temas de interés que aporten valor añadido a la integración de servicios 

sociales y de salud, con la finalidad de mejorar la calidad de vida y el bienestar de las personas 

mayores dependientes. 

A continuación, os presentamos el programa -ya muy avanzado, que se completará en breve- con 

los diferentes ponentes y moderadores, figuras en este último caso, cuidadosamente escogidas 

con la finalidad de maximizar el potencial de los ponentes, fomentar el debate y enriquecer las 

sesiones. 

Os esperamos. 

Dr. Josep María Via i Redons. Presidente X Congreso Internacional Dependencia y Calidad de Vida 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

https://edad-vida.org/congreso2025/  

https://edad-vida.org/congreso2025/


 

 
 
 

 

 

MÁS INFORMACIÓN 

 
 

Estimado/a compañero/a 

Durante el Congreso ANENVAC 2025 lanzamos oficialmente la revista Enfermería 

Vacunas e Inmunizaciones (EVAIN), una revista científica pensada para ti y avalada 

por la Sociedad Científica ANENVAC. 

   

¿Por qué leerla? 

 

• Rigor científico: Cada artículo pasa por revisión por pares independiente. 

• Actualización constante: Incluye las últimas recomendaciones internacionales 

sobre inmunización. 

 

• Aplicabilidad práctica: protocolos, casos clínicos y guías útiles en tu día a día. 

• Comunidad colaborativa: El amparo de la sociedad científica facilita el intercambio 

de conocimientos y experiencias entre otras muchas posibilidades. 

 

https://amazingbooks.es/evain-revista/


 

 

NO TE PIERDAS EL PRIMER NÚMERO 

 

 

 

           AQUÍ               AQUÍ                
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 
 

https://amazingbooks.es/flipbook/01-001-evain(mayo25)/
https://amazingbooks.es/evain-revista/#suscripcion
https://amazingbooks.es/evain-revista/#formulario


 

 
 
 

 

 

 

 

GUÍA DE BUENAS PRÁCTICAS DE VACUNACIÓN EN PERSONAS MAYORES 
INSTITUCIONALIZADAS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          
 
 
 
 
 

 

 
 

 
Puedes encontrar la Guía y las infografias en:  

 
https://www.enfermeriayvacunas.es/practicas-de-pacientes-

institucionaliz
ados/   

 
 

https://www.enfermeriayvacunas.es/practicas-de-pacientes-institucionalizados/
https://www.enfermeriayvacunas.es/practicas-de-pacientes-institucionalizados/
https://www.enfermeriayvacunas.es/practicas-de-pacientes-institucionalizados/


 

 
 

 
 
 
 

 
REDES SOCIALES 

 

 

Nuestra web: 
 www.enfermeriayvacunas.es  

  
Nuestras RRSS:  

 

X 

https://x.com/anenvac  
BlueSky 

https://bsky.app/profile/anenvac.bsky.social   
Facebook  

https://www.facebook.com/anenvac.enfermeriayvacunas  
Instagram  

https://www.instagram.com/anenvac_enfermeriayvacunas/  
Youtube  

https://www.youtube.com/@anenvacasociacionnacionald1001  
Mastodon 

https://mastodon.social/@ANENVAC    
 

 

Hemos abierto cuentas en BlueSky y Mastodon 
 
 
 
 
 
 

 

https://bsky.app/profile/anenvac.bsky.social  
https://mastodon.social/@ANENVAC   

http://www.enfermeriayvacunas.es/
https://x.com/anenvac
https://bsky.app/profile/anenvac.bsky.social
https://www.facebook.com/anenvac.enfermeriayvacunas
https://www.instagram.com/anenvac_enfermeriayvacunas/
https://www.youtube.com/@anenvacasociacionnacionald1001
https://mastodon.social/@ANENVAC
https://bsky.app/profile/anenvac.bsky.social
https://mastodon.social/@ANENVAC

